Actividad: Ensayo. Responsabilidad social corporativa

a) Antes de hacer tu trabajo lee el reportaje de David Barstow & Lowell Bergman:

b)

<)

e Barstow, D., & Bergman, L. (2003, 8 de enero). At a Texas foundry, an indifference
to life. The New York Times.

e Barstow, D., & Bergman, L. (2003, 9 de enero). A family's fortune, a legacy of blood
and tears. The New York Times.

e Barstow, D., & Bergman, L. (2003, 10 de enero). Deaths on the job, slaps on the
wrist. The New York Times.

Encontraras ligas a los tres articulos de este reportaje en el sitio siguiente:
http://topics.nytimes.com/top/news/national/series/dangerousbusiness/index.html

Si tienes dificultades con esta liga (que puede cambiar) busca los articulos a través del
portal: http://www.nytimes.com/

Consulta en la Internet el portal de la empresa analizada; se incluye ademas la liga a una
carta que publicaron en 2008, en referencia al reportaje.
http://www.mcwane.com/

http://www.mcwane.com/mcwane _letter.pdf

Luego escribe un ensayo (750 palabras) que responda a las preguntas siguientes:
éla historia de Tyler Pipe es atipica? ¢Por qué? élas empresas pueden cambiar?
Barstow & Bergman no usaron las expresiones “responsabilidad social corporativa”,
“ética” y “moral”. Pero describieron un asunto relacionado con la ética y la direccién de
empresas. Al leer ese caso, conviene considerar que:

a. Lavida es uno de los bienes humanos (valiosos o buenos en si mismos) (Elegido,
1998)

b. Uno de los principios mencionados por Paine (2007) es “Actla con base en los
mejores intereses de la empresa y sus inversionistas” y otro, “Respeta la dignidad
de todas las personas”

c. Por ultimo, los duefios, los directivos, los trabajadores y los gobernantes tienen
obligaciones en relacién con la seguridad laboral.



